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RELATORIO DE GOVERNANGA CORPORATIVA-IPMC
2023

1. APRESENTACAO

O Relatério de Governanca Corporativa é uma forma de prestacdo de contas aos
segurados e a sociedade, e refor¢ca o compromisso da Unidade Gestora, denominada IPMC
com a transparéncia, responsabilidade e eficiéncia da gestao previdenciaria.

O presente relatério contempla, de forma sintetizada, os atos de gestdo praticados
durante o exercicio, apresentando as acdes realizadas e os resultados alcangados.

Nesta segunda edicdo apresentaremos os dados relacionados a governanca ea gestao
do IPM CAUCAIA no ano de 2023. As informacgdes prestadas tém como base os relatérios
gerenciais que abrange dadoscontabeis, de investimentos, atuariais e outros relacionados a

gestdao do IPM CAUCAIA.
2. O IPM CAUCAIA - IPMC

O Regime Préprio de Previdéncia Social (RPPS) do municipio de Caucaia é
administrado pelo Instituto de Previdéncia do municipio de Caucaia, cognominado de IPM
CAUCAIA, regulamentada pela Lei Municipal n? 1414, de 14 de novembro de 2001, com
redacdo dada pela Lei n2 1.485, de 17 de setembro de 2002, com a finalidade de prover os
direitos previdenciarios dos servidores publicos titulares de cargos efetivos do Municipio de
CAUCAIA - CE,devendo assegurar o carater contributivo e solidario e o equilibrio financeiro e
atuarial,em consonancia com a Constituicao Federal.

O IPM CAUCAIA realiza a gestdao previdenciaria de 4.176 segurados ativos, 1.455
aposentados e 206 pensionistas e possui um patrimdnio de RS 102.390.185,21 (cento e dois

milhdes, trezentos e noventa mil, cento e oitenta e cinco reais e vinte e um centavos).

2.1 Estrutura Administrativa

A estrutura administrativa do IPMC é composta pela:
Diretoria: Presidente, Vice-Presidente, Assessores Especiais e Gerentes de Unidades;
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Org3os colegiados: Conselho Municipal de Previdéncia e Comité de Investimentos;

Chefes de Nucleos e Assessores Técnicos.

Além dos Orgdos que fiscalizam, regulam e exercem o controle interno e externo: O
Controlador Interno do Municipio, Camara Municipal, Tribunal de Contas do Estado,
Ministério Publico, Secretaria de Regime Préprio e Complementar (SRPC), além dos

segurados e sociedade em geral.

PRESIDENTE IPMC VICE PRESIDENTE
1PMC

ASSESSOR
ESPECIALI COMITE DE
IINVESTIMENTO

ASSESSOR

GERENTE UNIDADE ESPECIAL Il GERENTE UNIDADE
n n

ASSESSOR
TECNICO It

F
NUCLEOS NUCLEOS

ASSESSOR

TECNICO Il

assessor [l Assessor [l AssEssor assessor [l assessor [l AssEssor
Técnicon il Tecnicon [l TEcnico il ecnicon [l Tecnicon [l TEcnico ASSESSOR [N ASSESSOR [ ASSEaS0n ASSESSOR [l ASSESSOR il ASSESSOR
TECNICO I TECNICO I TECNICO Il TECNICO Il TECNICO Il TECNICO Il

2.1.1 Conselho Muncipal de Previdéncia

O Conselho Municipal de Previdéncia — CMP do Instituto de Previdéncia do Municipio
de Caucaia — CE, foi instituido através do artigo 22 da Lei n2 1414, de 14 de novembro de
2001, com redac3o dada pela Lei n2 1.485, de 17 de setembro de 2002. E o Orgdo Superior
de deliberacdo colegiada que trata da organizacdo do RPPS.

O Decreto n° 1.275, de 02 de junho de 2022 é a norma em vigor que designa os
integrantes do Conselho Municipal de Previdéncia — CMP do Instituto de Previdéncia do

Municipio de Caucaia — CE, sendo eles:

» Representantes do Poder Executivo:

12 Titular: Francisco José Caminha Almeida
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Suplente: Germano da Rocha Siqueira

22 Titular: Guthemberg Holanda Bezerra de Souza

Suplente: Guilherme Girdao Porto

32 Titular: Diego Carvalho Pinheiro

Suplente: Luciano Dantas Sampaio Filho

» Representante do Poder Legislativo:
Titular: Adriano Alisson Renaux Lopes

Suplente: Marcelo Julido da Silva Filho

» Representante dos Servidores Ativos:
Titular: Enedina Soares da Silva

Suplente: Glaucia Maria Moura de Sousa

» Representante dos Aposentados e Pensionistas:
Titular: Vania Angelo Moreira

Suplente: Cacilda de Menezes Barbosa Gois

» Representante do Instituto de Previdéncia do Municipio de Caucaia:
Titular: Evaldo Evangelista de Lima Junior

Suplente: Yvaldo de Medeiros Ferreira

As principais ocorréncias e deliberagcdes do Conselho Municipal de Previdéncia —
CMP, no ano de 2023 constam nas ATAS publicadas no  site:

https://ipmc.caucaia.ce.gov.br/conselhos/4?tipo=8

Abaixo segue o Calendario das Reunides de 2023


https://ipmc.caucaia.ce.gov.br/conselhos/4?tipo=8
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MES DIA HORA
ABRIL 27/04/2023 14h00minh
MAIO 25/05/2023 14h00minh
JUNHO 29/06/2023 14h00minh
JULHO 27/07/2023 14h00minh
AGOSTO 31/08/2023 14h00minh
SETEMBRO 28/09/2023 14h00minh
OUTUBRO 26/10/2023 14h00minh
NOVEMBRO 30/11/2023 14h00minh
DEZEMBRO 28/12/2023 14h00minh

Durante o exercicio de 2023 as reunides do Conselho Municipal de Previdéncia
passaram a ser realizadas na forma presencial e virtual, para possibilitar a participagao de

um maior numero de conselheiros.

2.1.2 Diretoria Executiva

A Diretoria Executiva do IPMC é composta por 1 (um) Presidente, 1 (um) Vice

Presidente, 2 (dois) Assessores Especiais e (2) Gerentes de Unidade.

2.1.3 Comité de Investimentos

O Comité de Investimentos é um érgao auxiliar no processo decisério quanto a
execucdo da politica de investimentos dos RPPS e tem por objetivo funcionar como érgao
consultivo sobre as decisdes de investimentos e/ou movimentacdes financeirasdo instituto,
cuja previsao legal estd contida na Portaria n? 519, de 24 de agosto de 2011 e alterag¢des do
MPS vigentes.

Os profissionais atuantes no comité devem atender aos requisitos de qualificagdo
para tal, especialmente referentes aos conhecimentos sobre o mercado financeiro e deverao

prestar um trabalho consultivo para auxiliar o gestor e demais agentes na gestdo do RPPS.

Nesse sentido, o Comité de Investimentos do IPMC é composto por 03 (trés)
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servidores do Municipio de CAUCAIA - CE, dos quais a maioria dos seus membros possui

certificacdo profissional exigida para atuacao junto ao referido comité.

Assim, o intuito do comité de investimentos é aumentar o nivel de governanca
corporativa, melhorando a transparéncia na gestdo do RPPS mediante a definicdo de
metodologias para a realizagdao de investimentos e gerenciamento dos recursos do regime.

A composicdao do Comité de Investimentos em vigor se deu pela Portaria Municipal n?

54, de 27 de abril de 2021.
Composigao:
e Presidente: Mirela Zaranza de Sousa

e Membros: Francisca Juliane Batista do Nascimento e Guthemberg Holanda

Bezerra De Souza.

As principais ocorréncias e delibera¢gdes do Comité de Investimentos dalPM

CAUCAIA, no ano de 2023 foram as seguintes:
e Analise dos Relatérios de Investimentos de cada competéncia;

e Definicdo de aplicagdes e resgates para uma melhor rentabilidade dos
investimentos;

e Elaboracdo e Apresentacao da Politica de Investimentos para 2024;

Entre outras deliberacdes, que constam em ATA que podem ser acessadas no site do

Instituto: https://ipmc.caucaia.ce.gov.br/conselhos/1

Durante o exercicio de 2023 as Reunides do Comité de Investimentos aconteceram
de forma presencial, e quando necessario foram realizadas reunides virtuais através da

plataforma Google Meet.

3. RPPS — REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL

O Regime Proprio de Previdéncia Social administra os beneficios de aposentadoria e

pensdo por morte dos servidores do Municipio de CAUCAIA - CE e seus dependentes, e
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contava, em 31/12/2023 com 1.661 beneficiarios, conforme quadroabaixo:

2023

Ativos Aposentados Pensionistas Total
NUMERO 1.455 206 1.661
PERCENTUAL 87,60% 12,40% 100%

Em 2023 foram concedidos 82 beneficios, sendo: 82 aposentadorias e 0 pensdes
por morte.

3.1 Receitas e Despesas

Em 2023, a IPMC contabilizou as seguintes receitas:

Receitas

Jan-Dez/2023

ContribuicGes do Servidor
Contribuicées Patronais

Comprev

Aplicagdes Financeiras
Outras Restituicdes

Aportes p/ Cobertura Déficit

TOTAL

RS 43.953.341,28
RS 31.181.549,24
RS 3.565.924,32
RS 9.454.734,94
RS 1.397.120,14

RS 89.552.669,92

E no mesmo ano as despesas foram as seguintes:

DESPESAS PREVIDENCIARIAS

Aposentados

RS 93.344.069,32

Pensionistas

RS 6.987.556,05

Outros Benef. Previdenciarios

Inden. e Rest. Trabalhistas
Administrativas

Desp. Eq Mat Permanente.

Desp. Correntes Administrativas

TOTAL

RS 39.708,69

R$

RS

RS 5.073.075,03
RS 105.444.409,09

3.2 Patrimonio

O patriménio da IPMC, na data de 31/12/2023, era de RS 102.390.185,21 (cento e

dois milhGes, trezentos e noventa mil, cento e oitenta e cinco reais e vinte e um centavos),

composto da seguinte forma:
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Especificacao 2023 2022
Ativo Financeiro
Caixa e Equivalentes de Caixa 69.442.671,12 63.756.912,38
Créditos Tributarios a Receber 23.750.053,31 11.980.529,98
Demais Créditos e Valores em Curto Prazo - -
Investimentos e Aplicacdes 7.282.115,35 34.412.636,70
Estoques 32.345,89 40.247,11
Ativo Imobilizado
Bens Mdveis 30.674,75 39.034,30
Bens Imdéveis 1.857.864,29 1.233.315,56
Depreciacao, Exaustao e Amortizacao Acumuladas.
-5.539,50
Total do Patrimoénio 102.390.185,21 111.462.676,03

3.3 Saldos Bancarios

O saldo bancério da IPMC, na data de 31/12/2023 e do ano anterior, é compostoda seguinte

forma:

3.4 Comprev

O COMPREV tem por objetivo operacionalizar a Compensacado Previdencidriaentre o
RGPS e o RPPS, nos casos de contagem reciproca de tempo de contribuicdo para efeito de
aposentadorias e pensdes.

Em 2023, a IPMC recebeu o valor de RS RS 3.565.924,32 (trés milhdes, quinhentos e
sessenta e cinco mil, novecentos e vinte e quatro reais e trinta e dois centavos) de

Compensacdo Previdenciaria do RGPS/INSS.

4. EVOLUGCAO ATUARIAL

4.1 - Custos e Planos de Custeio — 2023

Em conformidade com a Lei Municipal n? 3.324, de 12 de novembro de 2021, adotou-
se a aliquota de contribuicdo atualmente em vigor para os servidores ativos de 14,00%
(quatorze por cento), considerando-se ainda que o Ente também contribua com uma
aliguota de 14,00% (quatorze por cento). Ja os aposentados e pensionistas contribuem com
aliquota de 14,00% (quatorze por cento) sobre a parcela do beneficio que exceda o limite

maximo de insencdo estabelecido para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.
9
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PLANO DE CUSTEIO

Custeio do Plano

CONTRIBUINTE CUSTO NORMAL - %

Ente Publico 14,00

Servidor Ativo 14,00

Servidor Aposentado Art. 60, da Lei Municipal n2 3.324/2021.
Pensionista Art. 60, da Lei Municipal n? 3.324/2021.

O Plano Custeio estabelecido por esta avaliacdo atuarial tem como objetivo garantira
formacdo das reservas para pagamento dos compromissos do plano ao longo do tempo prevé

a aplicacdo das aliquotas de contribuicdo de acordo com a tabela abaixo:

4.2 Custeio Administrativo

Para o custeio das despesas administrativas devera ser mantido o atual plano de
custeio de 14,00% (quatorze por cento) para os servidores efetivos; 14,00% (quatorze por
cento) para os servidores inativos e pensionistas sobre a parcela remuneratdria que vier a
exceder o teto de remuneracdo do RGPS; 21,41% (vinte e um virgula quarenta e um por

cento) para o Ente Federativo e Aliquota extraordindria, conforme Tabela abaixo:

Plano de Custeio

Situagdo Atual Situacdo Definida na Avaliagdo
Atuarial
: - Aliquota L
Valor Anual da | Aliquota Contribuigcao Esperada Definida na Contribuicao
Base de Calculo (%) Atual Avaliagio Esperada
(R$) Atuarial (%) Definida
Ente RS 313.590.461,06 12,00 RS$ 37.630.855,33 19,41| RS 60.867.908,49
Federativo
Taxa de RS 313.590.461,06 2,00 RS 6.271.809,22 2,00| R$6.271.809,22
Administracao
Aporte Anual RS 0,00
para Custeio
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das Despesas
Administrativa
S

Ente RS 627.180.922,12
Federativo -
Total

14,00

RS 43.902.664,55

21,41| RS 67.139.717,71

Segurados RS 313.590.461,06
Ativos

14,00

RS 43.902.664,55

14,00| RS 43.902.664,55

Aposentados RS 0,00

14,00

RS 0,00

14,00 RS 0,00

Pensionistas RS 0,00

14,00

RS 0,00

14,00 RS 0,00

4.3 Evolugao da Situagao Atuarial

Abaixo, apresentamos a evolugdo da situacdo atuarial dos ultimos trés exercicios,

considerando os calculos atuariais realizados:

QUADRO EVOLUGAO DO RESULTADO ATUARIAL

Resultado Atuarial

Dez/22

Dez/21

Dez/20

- RS 3.491.545.991,35

- R$ 598.462.122,07

-R$ 429.227.482,43

Fonte: https://ipmc.caucaia.ce.gov.br/arquivos/266/AVALIACAO%20ATUARIAL 2023 0000001.pdf

Tendo em vista os resultados obtidos na avaliacao realizada, o Regime Préprio de

Previdéncia Social de CAUCAIA - CE, possui um Déficit Técnico Atuarial para o exercicio de 2023

de - RS 3.491.545.991,35 (trés bilhdes quatrocentos e noventa e um milhdes quinhentos e

quarenta e cinco mil e novecentos e noventa e um reais e trinta e cinco centavos).

O RPPS tem apresentado um déficit crescente, devido as adequacdes nas hipoteses

atuariais e nas variacdes e caracteristicas da massa de segurados, observando-se que o houve

aumento da Reserva Matemadtica dos Beneficios Concedidos que foi resultante das alteracGes

nos planos de carreiras e variagdes salariais, ocorrendo desta forma o aumento do total de

recursos necessarios para o pagamento dos compromissos do plano de beneficios ao longo do

tempo.

5. GESTAO DE INVESTIMENTOS

Em 31 de dezembro de 2023 os recursos do IPMC estavam aplicados em 15 (quinze)
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fundos de investimentos, no segmento de Renda Fixa e Renda Varidvel, sendo eles:

ATIVOS 31/12/2023

CAIXA FI BRASIL DISPONIBILIDADES RENDA FIXA

FIC DE FI CAIXA BRASIL GESTAO ESTRATEGICA RENDA FIXA
BB ACOES BOLSAS EUROPEIAS FIC DE FIA - BDR ETF NiVEL |
BNB SELECAO FUNDO DE INVESTIMENTO AGOES

BRADESCO FUNDO DE INVESTIMENTO REFERENCIADO DI PREMIUM
BB MULTIMERCADO LP JUROS E MOEDAS FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS

BNB FI RENDA FIXA PLUS LONGO PRAZO

BB PREVIDENCIARIO RENDA FIXA FLUXO FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTA
BB AGOES QUANTITATIVO FIC DE FI

BB PREVIDENCIARIO RENDA FIXA PERFIL FUNDO DE INVESTIMENTO EM COT
BB PREVIDENCIARIO RENDA FIXA IMA-B 5 LONGO PRAZO FUNDO DE INVEST
CAIXA FI BRASIL DI LONGO PRAZO

FUNDO DE INVESTIMENTO CAIXA BRASIL MATRIZ RENDA FIXA

CAIXA BRASIL IMA-B 5 TITULOS PUBLICOS RENDA FIXA LONGO PRAZO
CAIXA FI BRASIL IRF M 1 TP RF

TOTAL:

RS 257.704,98
R$ 511.300,76
R$ 655.314,76
R$ 1.363.754,22
RS 1.543.974,61
R$ 1.856.956,19

RS 3.346.301,88
R$ 3.557.679,09
RS 4.522.622,49
RS 6.558.033,15
RS 7.717.221,19
RS 8.071.836,98
RS 8.197.946,82
RS 8.492.082,36
RS 9.988.560,17
RS 66.641.289,64

Em dezembro de 2022 o IPMC possuia o valor de RS 84.546.054,81 (oitenta e quatro

milhdes, quinhentos e quarenta e seis mil, cinquenta e quatro reais e oitenta e um

centavos), aplicados em fundos de investimentos. De acordo com a Politica de Investimentos

a meta atuarial perseguida pelo RPPS no ano de 2023 foi de IPCA + 4.53%, sendo de 0,6509%

e o IPMC atingiu o percentual de 2,1554% de rentabilidade em seus investimentos,

superando com folga o percentual (tedrico) necessario para este periodo. Desse modo, em

dezembro de 2023, os recursos aplicados nos fundos de investimentos totalizaram RS

66.641.289,64 (sessenta e seis milhdes seiscentos e quarenta e um mil, duzentos e oitenta e

nove reais e sessenta e quatro centavos).

6. GESTAO ADMINSTRATIVA

6.1. Contratos e Processos Licitatorios
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Tipo

Numero

Objeto

Valor

Global

2022.05.30.01.
01

31T CONSULTORIA LTDA-ME

CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA LOCAGAO DE
APLICATIVO VOLTADO PARA OS SEGURADOS DO REGIME PROPRIO
DE PREVIDENCIA SOCIAL, ABRANGENDO SERVIDORES EFETIVOS,
APOSENTADOS E PENSIONISTAS.

RS 55.999,92

Global

'WELLINGTON MOREIRA CESAR-ME

CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
DESENVOLVIMENTO, MANUTENGAO E CUSTOMIZAGCAO DE
SISTEMA INFORMATIZADO NA PLATAFORMA WEB,
COMPREENDENDO OS MODULOS INTEGRADOS NO AMBITO FISCAL,
CONTABIL, ATUARIAL DE GESTAO E CONSULTORIA
PREVIDENCIARIA.

RS 85.500,00

Global

2023.09.14.01.
001-IPMC

HARLEIGH PINTO MONTENEGRO CIA LTDA

SERVICO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA DESCOMPACTAGAO DE
ARQUIVO DE BANCO DE DADOS DE FOLHA DE PAGAMENTO DO
IPMC REFERENTE AO PERIODO DE 01/2004 A 03/2017,
IMPORTANDO TODOS OS DADOS E MANTENDO-OS EM SUA
INTEGRALIDADE NA FORMA DE ARQUIVOS COM EXTENSAO PDF E
EXCEL DE INTERERSSE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO
MUNICIPIO DE CAUCAIA/CE.

RS 14.000,00

Global

2023.08.07.01.
001-IPMC

G PRIME CONSULTORIA PREVIDENCIARIA E GESTAO PUBLICA LTDA

SERVICOS DE CONSULTORIA PARA IMPLANTAR UM SISTEMA DE
GESTAO DE QUALIDADE NO IPMC ATRAVES DAS ACOES INSERIDAS
NOS  PRINCIPIOS DA  GOVERNANCA  CORPORATIVA
CONFORMIDADE: TRANSPARENCIA, EQUIDADE, PRESTACAO DE
CONTAS (ACCOUNTABILITY) E RESPONSABILIDADE CORPORATIVA,
DE INTERESSE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE
CAUCAIA/CE.

RS 5.840,00

Global

2023.04.03.02.
001-IPMC

A. AMARO F. DA SILVA - EPP.

CONTRATACAO DE SERVICOS DE LOCACAO DE SOFTWARE DE
GERENCIAMENTO E CONTROLE DE SITE OFICIAL DA INSTITUICAO
QUE DISPONIBILIZE INFORMACOES INSTITUCIONAIS, LICITACOES,
CONVENIOS, DECRETOS, PORTARIAS, EDITAIS, LEIS, FROTA DE
VEICULOS, GUIA DA CIDADE, BANNERS, NOTICIAS, LRF (LEI DE
RESPONSABILIDADE FISCAL) E-SIC E OUVIDORIA PARA ATENDER A
LEI N°12.527/2011 - LEI DE ACESSO A INFORMACAO, SOB-
RESPONSABILIDADE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO
MUNICIPIO DE CAUCAIA/CE - IPMC.

RS 26.992,00

Global

2021.12.02.01-
01

ARIMA - CONSULTORIA E ATUARIAL, FINANCEIRA E
MERCADOLOGICA LTDA..

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DOS
SERVICOS DE CONSULTORIA E ASSESSORIA ATUARIAL CONTINUADA|
AO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL - RPPS DOS
SERVIDORES PUBLICOS REGULADOS PELO INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE CAUCAIA/CE

RS 33.624,92
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Global

2022.03.09.01.
02 / ADITIVO
01

S & S INFORMATICA ASSESSORIA E CONSULTORIA MUNICIPAL

CONTRATAGAO DE LOCAGCAO DE USO DE SISTEMA INFORMATIZADO
PARA EXECUGAO DE CONTABILIDADE, GESTAO ADMINISTRATIVA
FINANCEIRA, LICITAGCAO, COMPRAS, PATRIMONIO,
ALMOXARIFADO, VEICULOS E PORTAL DA TRANSPARENCIA,
DESENVOLVIDOS PARA UTILIZAGAO DIARIA PELA SECRETARIA DE
FINANGAS, PLANEJAMENTO E ORCAMENTO COM A INCLUSAO DOS
SERVICOS DE SUPORTE AO USUARIO, TREINAMENTOS E
CONSTANTES ATUALIZACOES DE RECURSO E A LOCAGAO DE USO
DE  SISTEMA INFORMATIZADO PARA  EXECUGCAO DE
CONTABILIDADE, LICITAGAO E PORTAL DA TRANSPARENCIA,
DESENVOLVIDOS PARA UTILIZAGAO DIARIA PELO INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE CAUCAIA/CE.

R$ 59.988,00

Global

G&T CONTABILIDADE LTDA-ME

ORIENTACAO, PLANEJAMENTO E ARTICULAGAO QUANTO A
ELABORAGCAO DE ESTUDOS TECNICOS PRELIMINARES, PROJETOS
BASICOS, TERMOS DE REFERENCIAS E JUSTIFICATIVAS TECNICAS
PARA FINS DE VIABILIZAGAO DAS CONTRATACOES PUBLICAS, DE
INTERESSE DO INTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE
CAUCAIA-IPMC.

RS 26.325,00

Global

PUBLIMAIS ASSES. E PLANEJ. CONTABIL LTDA.

PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS EM
PROCESSAMENTO, ASSESSORIA E CONSULTORIA DE
CONTABILIDADE, NO AMBITO DOS REGISTROS DE EXECUGAO
ORGAMENTARIA, FINANCEIRA E PATRIMONIAL, ELABORAGAO DOS
RESPECTIVOS BALANCETES MENSAIS, GERAGAO DE INFORMAGOES
PARA O SISTEMA DE INFORMACOES DO MUNICIPAIS- SIM/TCM/CE
E ELABORACAO DAS RESPECTIVAS PRESTACOES DE CONTAS DE
GONVERNO E GESTAO DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO
MUNICIPIO DO MUNICIPIO DE CAUCAIA/CE.

RS 138.901,56

Global

EMPRESA DE TECNOLOGIA E INFORMACOES DA PREVIDENCIA

REFERENTE A PAGAMENTO DE DESPESAS COM PRESTACAO DE
SERVICOS ESTRATEGICOS DE SOLUGAO DE TECNOLOGIA DA
INFORMACAO (TI) PELA DATAPREV A CONTRATANTE

13.170,00

Global

AMBITO PUBLICO ASSESS. EM LICIT. E GESTAO PUBLICA

PRESTAGAO DE SERVIGOS TECNICOS ESPECIALIZADOS EM
IASSESSORIA E CONSULTORIA EM GOVERNANCA E GESTAO DE
RISCOS NAS CONTRATACOES PUBLICAS, DE INTERESSE DO|
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE CAUCAIA.

RS 77.166,96

Global

P & C CONTABILIDADE LTDA ME

ORIENTACAO E ACOMPANHAMENTO DO CONTROLE INTERNO,
EXCLUSIVAMENTE NAS AREAS DE ALMOXARIFADO, DOAGOES, BENS|
PARNENTES E CONTROLE DE FROTA DE VEICULOS, COM
DISPONIBILIZAGAO DE SISTEMA INFORMATIZADO, MODULARIZADO

E INTEGRADO, EM CONFORMIDADE COM AS NORMAS TECNICAS

84.000,00
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DOS ORGAOS DE CONTROLE EXTERNO, DESTINADOS AO INSTITUTO
DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE CAUCAIA/CE.

ALUCOM LTDA-EPP

Global DESPESA COM PRESTAGAO DE SERVIGOS DE LOCAGOES DE| R$81.700,32
EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA, COM SUPORTE, ASSISTENCIA
TECNICA E MANUTENGAO PREVENTIVA E CORRETIVA IN-LOCO.

IANDALUZ SOLUCOES E SERVICOS LTDA RS 77.962,50
Global

PRESTACAO DE SERVICOS DE ASSESSORIA TECNICA HABILITADA

ESPECIALIZADA EM INVESTIMENTOS

G2 CONTABILIDADE E SERVICOS S/S RS 63.000,00
Global IASSESSORIA, CONSULTORIA  TECNICA, GERENCIAMENTO E

ACOMPANHAMENTO DO SISTEMA DE INFORMACOES CONTABEIS E
FISCAIS DO SETOR PUBLICO BRASILEIRO EM ATENDIMENTO A LEI
DE RESPONSABILIDADE FISCAL.

7. ACOES REALIZADAS PELO RPPS EM 2023

As informag0es encontram-se disponiveis no site institucional no menu noticias.

CAUCAIA - CE, 30 Janeiro de 2024.

Presidente do IPMC
Mirela Zaranza de Sousa
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